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Hallbarhetspolicy Ekan AB

Pa Ekan atar vi oss att verka fér en hdllbar framtid. Denna policy syftar till att integrera
héllbara principer i alla vara verksamhetsomréden, med fokus pé att géra en positiv

skillnad i varlden.

Vvart Atagande

Vi forbinder oss att:

e Agera medvetet och stédja de Globala mélen f6r hdllbar utveckling (Agenda
2030), med avvdgning av miljé-, ekonomisk och social hdllbarhet i vara
kunduppdrag och utanfor.

e Vdga nyttan av vdra handlingar mot deras pdverkan pd miljd, ekonomi och
samhdlle genom klimatsmarta inkdp och resor.

e Utbilda och engagera v@ra medarbetare i hdllbarhetsarbetet regelbundet.

Vara Faktorer
Vi fokuserar pd tre huvudomrdden:

1. Positiv p&verkan i véra kunduppdrag och pé& v@r omvaérld: Skapa héllbara 16sningar
som bidrar till kundernas och FN:s globala mal (Agenda 2030).

2. Minska Ekans fotavtryck: Félja miljdlagar och andra krav, vdlja klimatsmarta
transportalternativ och képa in miljdanpassade produkter.

3. Engagerade medarbetare: Informera och utbilda medarbetare for att framja ett aktivt
deltagande i vart héllbarhetsarbete.

Véra Mal
For att uppnd var vision om en héllbar framtid, har vi satt upp féljande mail:

Positiv paverkan i vara kunduppdrag och pé véar omvdérld:
1. Implementera mdtverktyg for att spdra vart bidrag till globala héllbarhetsmdl.
2. Externt kommunicera tre exempel dar vara uppdrag positivt pdverkat de globala
héllbarhetsmdlen.
Minska Ekans fotavtryck:
3. Reducera inrikes flygresor till under 10 % av totala resor (flyg + tdg).
Engagerade medarbetare:
4. Samla minst fem hdllbarhetsidéer frdn medarbetare under 2023.
5. Arrangera aktiviteter som bygger gemenskap och bidrar till samhdllet.
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