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Hållbarhetspolicy Ekan AB 
På Ekan åtar vi oss att verka för en hållbar framtid. Denna policy syftar till att integrera 

hållbara principer i alla våra verksamhetsområden, med fokus på att göra en positiv 

skillnad i världen. 

Vårt Åtagande 

Vi förbinder oss att: 

• Agera medvetet och stödja de Globala målen för hållbar utveckling (Agenda 

2030), med avvägning av miljö-, ekonomisk och social hållbarhet i våra 

kunduppdrag och utanför. 

• Väga nyttan av våra handlingar mot deras påverkan på miljö, ekonomi och 

samhälle genom klimatsmarta inköp och resor. 

• Utbilda och engagera våra medarbetare i hållbarhetsarbetet regelbundet. 

 

Våra Faktorer 

Vi fokuserar på tre huvudområden: 

1. Positiv påverkan i våra kunduppdrag och på vår omvärld: Skapa hållbara lösningar 

som bidrar till kundernas och FN:s globala mål (Agenda 2030). 

2. Minska Ekans fotavtryck: Följa miljölagar och andra krav, välja klimatsmarta 

transportalternativ och köpa in miljöanpassade produkter. 

3. Engagerade medarbetare: Informera och utbilda medarbetare för att främja ett aktivt 

deltagande i vårt hållbarhetsarbete. 

 

Våra Mål 

För att uppnå vår vision om en hållbar framtid, har vi satt upp följande mål: 

Positiv påverkan i våra kunduppdrag och på vår omvärld: 

1. Implementera mätverktyg för att spåra vårt bidrag till globala hållbarhetsmål. 

2. Externt kommunicera tre exempel där våra uppdrag positivt påverkat de globala 

hållbarhetsmålen. 

Minska Ekans fotavtryck: 

3. Reducera inrikes flygresor till under 10 % av totala resor (flyg + tåg). 

Engagerade medarbetare: 

4. Samla minst fem hållbarhetsidéer från medarbetare under 2023. 

5. Arrangera aktiviteter som bygger gemenskap och bidrar till samhället. 
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